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Técnico-a de Marca 

Misión del puesto 

Gestionar la marca BBK dentro del departamento de Comunicación, asegurando su 
aplicación coherente en los proyectos, eventos y acciones de la Entidad. 

Funciones principales 

▪ Participar en el desarrollo de la estrategia de marca de BBK, en coordinación con 
la Dirección, contribuyendo a su implantación y evolución. 

▪ Revisar los proyectos propios de BBK, así como convenios, patrocinios y 
colaboraciones, para garantizar el cumplimiento de los criterios establecidos en 
materia de marca. 

▪ Coordinar con Kutxabank, fundaciones y otras entidades o empresas externas el 
desarrollo de acciones conjuntas relacionadas con la marca BBK. 

▪ Participar en la organización y desarrollo de eventos y acciones corporativas, 
coordinándose con las áreas internas, proveedores y entidades implicadas. 

▪ Coordinar y realizar el seguimiento de la producción de merchandising y otros 
elementos corporativos, garantizando su adecuación a la identidad y criterios 
de marca. 

▪ Participar en el desarrollo de campañas de publicidad y acciones de marketing, 
en coordinación con el resto del equipo de Comunicación. 

▪ Coordinar y realizar el seguimiento de proveedores y servicios externos 
vinculados a las acciones de marca, en colaboración con el área de Compras. 

▪ Colaborar con las distintas áreas de BBK para asegurar una aplicación 
homogénea y coherente de la marca en los diferentes proyectos y actuaciones 
de la Entidad. 

Se requiere:  

• Grado en Marketing, Comunicación o similar. 
• Experiencia mínima de 5 años en gestión de marca, comunicación corporativa o 

marketing, con participación relevante en el desarrollo y ejecución de campañas, 
proyectos de marca y coordinación de proveedores. 

• Capacidad de trabajo en equipo, comunicación, iniciativa y orientación al cliente 
interno. 

• Nivel mínimo de Euskera B2. 

Se valorará: 

• Conocimientos en gestión de identidad corporativa, patrocinios, campañas 
publicitarias, eventos y proyectos con diferentes entidades. 

• Conocimiento de inglés (nivel B2). 

Se ofrece incorporación inmediata, contrato indefinido y una retribución competitiva, 
adaptada al nivel y experiencia de la persona candidata. 
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